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Politika kvality

Sme stabilná spoločnosť. Vážime si našich zákazníkov a v 
rovnakom duchu im pripravujeme cenové ponuky už viac ako
20 rokov. Zabezpečujeme kompletný obalový servis. Naši
spokojní zákazníci sú našou najlepšou referenciou.

✓ Naša firma stojí na pevných základoch čo je zárukou 
spoľahlivosti pre našich zákazníkov.

✓ Investujeme do rozvoja zamestnancov ale aj technickej 
infraštruktúry čím prispievame k celkovej kvalite a 
efektivite.

✓ Zaväzujeme sa vždy dodržiavať všetky relevantné právne 
požiadavky pri našom podnikaní.

✓ Sústavne hodnotíme našu efektivitu a spokojnosť 
zákazníkov a na základe týchto výsledkov sa zlepšujeme



Environmentálna a 
energetická politika

Popri záväzkoch kvality sme pri podnikaní presadzujeme aj princípy 
udržateľnosti v oblasti životného prostredia a energetického manažmentu

✓ Striktne dodržiavame všetky právne a iné súvisiace požiadavky v oblasti 
životného prostredia a energetického manažmentu.

✓ Zaväzujeme sa implementovať riešenia a procesy, ktoré majú čo najnižšie 
vplyvy na životné prostredie.

✓ Investujeme do technológií, ktoré znižujú spotrebu energií a vody.

✓ Vzdelávame zamestnancov a iné zainteresované strany vo vzťahu k
ochrane životného prostredia a šetrenia energiami.

✓ Zaväzujeme sa hodnotiť a znižovať našu uhlíkovú stopu.



Politika bezpečnosti a 
ochrany zdravia

Našim dlhodobým cieľom je nulový stav úrazov, chorôb z 
povolania a iných bezpečnostných incidentov.

✓ Striktne dodržiavame všetky právne a iné súvisiace požiadavky 
v oblasti bezpečnosti, požiarnej ochrany a hygieny práce

✓ Otvorene komunikujeme so zamestnancami a inými 
zainteresovanými stranami vo veci bezpečnosti a ochrany 
zdravia

✓ Vytvárame bezpečné pracovné prostredie a poskytujeme 
nadštandardné opatrenia pre zaistenie bezpečnosti

✓ Vzdelávame zamestnancov aby si uvedomovali svoj vlastný 
príspevok k zaisteniu celkovej bezpečnosti. 



Protikorupčná politika

Neoddeliteľnou súčasťou Firemnej politiky spol. Strojbal s.r.o. sú 
záväzky podporujúce čestné a bezúhonné podnikanie.

✓ Vyhlasujeme nulovú toleranciu úplatkom a korupčného správania 
našich zamestnancov ale aj externých partnerov.

✓ Všetky podozrenia bezodkladne a dôsledne preveríme a podľa 
potreby budeme riešiť v súlade s právnymi predpismi.

✓ Zvyšujeme povedomie našich zamestnancov a partnerov tak aby 
vždy vedeli správne reagovať v prípade ak sa stretnú s prípadmi 
korupcie.

✓ Vytvárame podmienky pre vyjadrenie obáv a podozrení so 
zaistením dôvernosti a anonymity. Zároveň vylučujeme akékoľvek 
stíhanie nahlasovateľov.



Prehlásenie manažmentu Strojbal s.r.o.

Vyhlasujeme že túto Firemnú politiku budeme presadzovať a vyžadovať jej dodržiavanie.

Akékoľvek porušenie zo strany zamestnancov alebo iných relevantných zainteresovaných 
strán môže byť v závislosti od závažnosti považované za porušenie pracovnej disciplíny 
alebo zmluvných vzťahov

Porušenie tejto politiky je možné nahlásiť priamo konateľom spoločnosti Strojbal s.r.o.

V Brehoch, 2.1.2023              Ing. Pavel Škoda

PaedDr. Mária Škodová PhD.

JUDr. Pavel Škoda ml.
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